KALLELSE TILL ARSSTAMMA

Aktieagarna i Modern Times Group MTG AB kallas hiarmed till arsstimman onsdagen den
17 maj 2023 klockan 13.00 i Advokatfirman Cederquists lokaler, Hovslagargatan 3, i Stockholm.
Inregistrering till Arsstimman borjar klockan 12.15 dé kaffe kommer att serveras. Aktiedigare har
ocksd mdjlighet att utova sin rostritt vid arsstimman genom postrostning i enlighet med
foreskrifterna i MTGs bolagsordning.

DELTAGANDE
Aktiedgare som Onskar delta i arsstimman ska:

. vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstéllda aktieboken avseende
forhéllandena tisdagen den 9 maj 2023, och

. anmadla sin avsikt att delta senast torsdagen den 11 maj 2023.
Deltagande genom postrostning

Aktiedgare som Onskar delta i arsstimman genom postrostning ska anmaéla sin avsikt att delta genom att
avge sin postrost sé att denna dr Computershare AB (som administrerar formulidren & MTGs végnar)
tillhanda senast torsdagen den 11 maj 2023. For postrostning ska ett sérskilt formulér anvéndas.
Formuléret finns tillgéngligt pA MTGs hemsida www.mtg.com under rubriken "Bolagsstimmor" (som
finns under avsnittet "Investerare"). Postrostningsformuldret kan antingen skickas in via e-post till
proxy@computershare.se eller per post till Computershare AB, "MTGs arsstimma 2023", Box 5267,
102 46 Stockholm. Aktiedgare kan dven avge sin postrost elektroniskt genom verifiering med BankID.
Lénk till digital postrdstning finns pA MTGs hemsida www.mtg.com under rubriken "Bolagsstimmor™"
(som finns under avsnittet "Investerare"). Om aktieéigare postrostar genom ombud ska fullmakt bildggas
postrostningsformuléret. Fullmaktsformulér finns tillgdngligt p& bolagets hemsida www.mtg.com under
rubriken "Bolagsstimmor" (som finns under avsnittet "Investerare"). Om aktiedgaren ar en juridisk
person ska en kopia av registreringsbevis eller motsvarande handling f6r den juridiska personen bildggas
formuldret. Ytterligare anvisningar finns i postrostningsformuldret. Vanligen notera att aktiedgare som
Onskar nirvara i stimmolokalen personligen eller genom ombud ska anméla detta enligt instruktionerna
under rubriken "Deltagande i stimmolokalen" nedan. Detta innebér att en anmélan om deltagande endast
genom postrostning inte ar tillriackligt for aktiedgare som onskar delta i stimmolokalen.

En forinspelad version av anforandet av verkstéllande direktoren, Maria Redin, kommer att publiceras
pa MTGs hemsida www.mtg.com under rubriken "Bolagsstimmor" (som finns under avsnittet
"Investerare") senast tva veckor innan arsstimman.

Deltagande i stimmolokalen

Aktiedgare som Onskar nérvara i stimmolokalen personligen eller genom ombud ska anméla sin avsikt
att delta senast torsdagen den 11 maj 2023. Anmaélan kan goras via MTGs hemsida www.mtg.com under
rubriken "Bolagsstimmor" (som finns under avsnittet "Investerare"), via e-post till
proxy@computershare.se, per telefon till 0771-246 400 eller per post till Computershare AB, "MTGs
arsstimma 2023", Box 5267, 102 46 Stockholm. Aktiedgare ska vid anméilan uppge namn,
personnummer eller organisationsnummer, adress, telefonnummer och eventuella bitrdden. Aktiedgare
som deltar genom ombud eller stéllforetrddare bor skicka behorighetshandlingar till ovanstaende adress
i god tid fore &rsstimman. Fullmaktsformulér finns tillgéingligt pé bolagets hemsida www.mtg.com under
rubriken "Bolagsstimmor" (som finns under avsnittet "Investerare").



Forvaltarregistrerade aktier

For att fa delta i arsstimman maste aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade, forutom att
anméla sin avsikt att delta, omregistrera aktierna i eget namn s& att aktieigaren blir upptagen i
framstéllningen av aktieboken per tisdagen den 9 maj 2023. Sddan omregistrering kan vara tillfallig (s.k.
rostrattsregistrering) och kan begédras hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sadan tid i1 férvag som
forvaltaren bestdimmer. Rostréttsregistreringar som gjorts av forvaltaren senast torsdagen den 11 maj
2023 kommer att beaktas vid framstéllningen av aktieboken.



FORSLAG TILL DAGORDNING
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Arsstimmans 6ppnande av styrelsens ordférande.

Val av ordférande vid &rsstimman.

Upprittande och godkdnnande av rostldngd.

Godkénnande av dagordning.

Val av en eller tva justeringspersoner.

Provning av om arsstimman blivit behorigen sammankallad.
Anforande av verkstéllande direktdren.

Framlaggande av drsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelsen.

Beslut om faststéllande av resultatrdakningen och balansrékningen samt
koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen.

Beslut om dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststdllda balansrakningen.
Beslut om ansvarsfrihet &t styrelseledamdter och verkstillande direktoren.
Framldggande och beslut om godkénnande av erséttningsrapport.
Bestimmande av antalet styrelseledamoter.
Faststillande av arvoden at styrelseledamoéterna.
Faststillande av arvode at revisorn.
Val av styrelseledamdéter:

(a) Chris Carvalho (omval, valberedningens forslag).

(b) Simon Duffy (omval, valberedningens forslag).

(c) Gerhard Florin (omval, valberedningens forslag).

(d) Simon Leung (omval, valberedningens forslag).

(e) Natalie Tydeman (omval, valberedningens forslag).

(f) Florian Schuhbauer (omval, valberedningens forslag).

(g) Liia Nou (nyval, valberedningens forslag).

(h) Susanne Maas (nyval, valberedningens forslag).
Val av styrelseordforande.
Bestdmmande av antalet revisorer och val av revisor.

Beslut om ett kombinerat kort- och langsiktigt incitamentsprogram for 2023, innefattande
beslut om:

(a) antagande av programmet,

(b) bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier av serie C,
(c) bemyndigande for styrelsen att besluta om éterkdp av egna aktier av serie C,
(d) overlatelse av egna aktier av serie B till deltagarna i programmet, och

(e) aktieswapavtal med tredje part med anledning av programmet.

Beslut for att sékerstdlla leverans av aktier av serie B enligt 2022 &rs kombinerade kort- och
langsiktiga incitamentsprogram, innefattande beslut om:

(a) bemyndigande for styrelsen att besluta om en nyemission av aktier av serie C, och
(b) bemyndigande for styrelsen att besluta om &terkdp av egna aktier av serie C.

Beslut om minskning av aktiekapitalet genom indragning av aterkdpta egna aktier av serie B.



22.
23.
24.

25.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkop och Gverlatelser av egna aktier.
Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier av serie B.

Beslut om en riktad emission av aktier av serie B till séljarna av Ninja Kiwi, inklusive vissa
nyckelanstéllda i Ninja Kiwis verksambhet, for att betala tilliggskdpeskillingar.

Arsstimmans avslutande.



VALBEREDNINGENS BESLUTSFORSLAG
Val av ordforande vid arsstimman (punkt 2)

Valberedningen foreslar att advokaten Tone Myhre-Jensen, Advokatfirman Cederquist, viljs till
ordforande vid &rsstimman.

Bestimmande av antalet styrelseledamdoter samt val av styrelseledamoter och styrelseordforande
(punkterna 13, 16(a)-(h) och 17)

Valberedningen foreslér att styrelsen ska besté av atta (8) ledamater.

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nésta &rsstimma, omval av Chris Carvalho, Simon
Dufty, Gerhard Florin, Simon Leung, Natalie Tydeman och Florian Schuhbauer som styrelseledamoter
och att Liia Nou och Susanne Maas viljs till nya styrelseledamoter.

Valberedningen foreslar omval av Simon Duffy till styrelseordforande.
Faststillande av arvode at styrelseledamoterna (punkt 14)

En forutséttning for en framgangsrik implementering av MTGs strategi dr att MTG kan attrahera och
behélla den basta kombinationen av erfarenheter och kompetenser pa styrelseniva. Detta forutsétter inte
minst att MTG rekryterar styrelseledaméter fran de olika marknaderna som bolaget bedriver verksamhet
i, vilket for niarvarande &r Europa, Nordamerika och Asien. For att sékerstélla detta dr det nodvéndigt att
MTG erbjuder konkurrenskraftig erséttning i férhéllande till sina internationella konkurrenter.

Vidare anser valberedningen att det &r till fordel for MTG och dess aktiedgare att styrelseledamdterna
forvarvar aktier i1 bolaget och behéller dem sa lange som styrelseuppdraget pagar. Aktieinnehavet for
varje styrelseledamot bor efter fyra ar motsvara ett arligt styrelsearvode fore skatt.

Mot bakgrund av ovan, foreslar valberedningen att arvodet for styrelsearbetet och arbete i styrelsens
utskott forblir oforidndrat, vilket innebér att 200 000 kronor av arvodet till styrelsens ordférande och
150 000 kronor av arvodet till var och en av de Ovriga styrelseledaméterna, pa samma sétt som forra
aret, dr villkorat av att beloppet investeras i MTG-aktier som ska innehas under den tid som ledamoten
kvarstar som styrelseledamot.

Valberedningen foreslér saledes att styrelsearvode ska utgd med totalt 7 605 000 kronor, att fordelas
enligt foljande:

e 1800 000 kronor till styrelsens ordférande, varav 200 000 kronor &r villkorat av att beloppet
investeras i MTG-aktier.

e 700 000 kronor till var och en av de ovriga styrelseledamoterna, varav 150 000 kronor &r
villkorat av att beloppet investeras i MTG-aktier.

e 235000 kronor till ordféranden och 130 000 kronor till var och en av de dvriga tre ledamoterna
1 revisionsutskottet.

e 140 000 kronor till ordféranden och 70 000 kronor till var och en av de 6vriga tva ledaméterna
1 ersattningsutskottet.

Faststiillande av arvode ét revisorn (punkt 15)
Valberedningen foreslar att arvode till revisorn ska utgé enligt godkind rikning.
Bestimmande av antalet revisorer och val av revisor (punkt 18)

Valberedningen foreslér, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att bolaget ska ha ett
registrerat revisionsbolag som revisor och att det registrerade revisionsbolaget KPMG AB omviljs som
revisor for tiden intill slutet av arsstimman 2024. KPMG AB har informerat MTG om att den
auktoriserade revisorn Helena Nilsson kommer att fortsdtta som huvudansvarig revisor om KPMG AB
omviljs som revisor.



STYRELSENS BESLUTSFORSLAG

Beslut om dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststillda balansrikningen
(punkt 10)

Styrelsen foreslar att MTGs balanserade vinstmedel, Overkursfonden samt é&rets resultat, totalt
15089 011 519 kronor, fors dver i ny rakning.

Beslut om ett kombinerat kort- och lingsiktigt incitamentsprogram for 2023 (punkt 19)
Bakgrund och mal

MTG ér en renodlad gamingkoncern med en strategi som fokuserar pé att hjélpa portfoljbolagen att
forbattra kommersiella resultat och samtidigt gora det mojligt for dem att fortsatta att skapa fantastiska
spel genom att utveckla nyckelkompetens och kapacitet i hela koncernen. For att kunna rekrytera och
behélla ledande befattningshavare och andra nyckelanstdllda har styrelsen beslutat att foresld en
incitamentsstruktur for rorlig ersittning som omfattar bade den kortsiktiga rorliga erséttningen (STI)
och den langsiktiga aktiebaserade erséttningen inom MTG ("Incitamentsprogram 2023").
Incitamentsprogram 2023 har samma struktur och behdller samma ekonomiska egenskaper for
deltagarna och samma Overgripande kriterier for att méta prestation som incitamentsprogrammet for
2022, men med ett nytt prestationsvillkor som méter strategisk prestation. I Incitamentsprogram 2023
har dven antalet deltagare Okat eftersom nyckelanstédllda i MTGs portf6ljbolag, InnoGames, har bjudits
in att delta i programmet for att ssmmanlénka deras incitament med den framtida vérdetillvéixten i MTG-
aktien.

Incitamentsprogram 2023 ger mdjlighet for deltagarna att erhélla rorlig erséttning dels i form av kontant
ersittning, dels i form av aktier i MTG. I korthet innebér forslaget, att i den utstrdckning vissa
prestationsvillkor uppnas under rdkenskapsaret 2023 ("Prestationsaret") kommer deltagarna i
Incitamentsprogram 2023 tilldelas en rorlig ersittning i borjan av 2024 ("Prestationsbeloppet"), varav
en del kommer att betalas ut kontant och en del kommer att tilldelas i form av réttigheter att vederlagsfritt
erhalla MTG-aktier av serie B ("Aktiebeloppet" respektive "Aktierétterna"). Varje Aktierétt medfor
en rétt att erhélla en (1) MTG-aktie av serie B, villkorat av fortsatt anstdllning vid tidpunkten for nér
ratten till tilldelning intrédder. 50 procent av Aktierdtterna kommer ge rétt till tilldelning av MTG-aktier
av seric B under 2025 och 50 procent under 2026, i bada fallen efter publiceringen av
bokslutskommunikén for 2024 respektive 2025.

For information om utestaende ldngsiktiga aktie- eller aktiekursrelaterade incitamentsprogram i MTG,
vanligen se MTGs hemsida www.mtg.com.

Antagande av programmet (punkt 19(a))
Deltagare och Prestationsbelopp
Cirka 36 nyckelpersoner i MTG och InnoGames kommer ha rétt att delta i Incitamentsprogram 2023.

Det maximala Prestationsbeloppet som en deltagare kan erhalla dr baserat pa deltagarens niva, prestation
och ansvarsomrade. I praktiken innebér det att vissa av deltagarna inte kommer vara beréttigade till det
maximala Prestationsbeloppet for respektive kategori enligt nedan.

Deltagarna &r indelade i tre kategorier for nyckelanstéllda p& MTGs huvudkontor och tre kategorier for
nyckelanstéllda p& InnoGames enligt f6ljande:

. VD ("Kategori 1 MTG"), ledande befattningshavare ("Kategori 2 MTG") och andra
nyckelanstéllda ("Kategori 3 MTG"). Det maximala Prestationsbeloppet &r for varje kategori
uttryckt som en procentsats av deltagarens grundlon for 2023. De foreslagna maximala vardena
ar: 250 procent for Kategori 1 MTG (varav 100 procent kontantdel och 150 procent
Aktiebelopp), 225 procent for Kategori 2 MTG (varav 100 procent kontantdel och 125 procent
Aktiebelopp) och 150 procent for Kategori 3 MTG (varav 50 procent kontantdel och 100 procent
Aktiebelopp), och

. Verkstillande ledningen ("Kategori 1 InnoGames"), 6vriga ledningspersoner ("Kategori 2
InnoGames") och chefer och andra nyckelanstéllda ("Kategori 3 InnoGames"). Det maximala
Prestationsbeloppet ar for varje kategori uttryckt som en procentsats av deltagarens grundlén
for 2023. De foreslagna maximala vadrdena &r: 200 procent for Kategori 1 InnoGames (varav 50



procent kontantdel och 150 procent Aktiebelopp), 80-95 procent for Kategori 2 InnoGames
(varav 20-30 procent kontantdel och 50-70 procent Aktiebelopp) och 45-55 procent for
Kategori 3 InnoGames (varav 15-25 procent kontantdel och 30 procent Aktiebelopp).

Nya anstéllda som &nnu inte har pébdorjat sin anstdllning vid den tidpunkt d4 anmélan om att delta i
programmet senast ska ske kan, villkorat av att anstdllningen paborjas under 2023, komma att erbjudas
att delta i Incitamentsprogram 2023 om styrelsen eller dess ersittningsutskott anser att det dr forenligt
med motiven for programmet. I sddana fall ska Prestationsbeloppet reduceras linjart utifran den del av
Prestationséret som deltagaren har varit anstilld.

Prestationsvillkor

Prestationsbeloppet, det vill siga deltagarnas utfall, baseras pa nivan av uppfyllelse av foljande
prestationsvillkor under Prestationséret:

Prestations | Prestations | Relativ viktning av Prestationsnivider | Prestationsnivier
-kategorier | -villkor prestationsvillkoret | och motsvarande
utbetalning

Intékter 25% Maximal niva Malet &r kopplat till
motsvarar index koncernens budget for helaret
150 2023 (vilken kommer att
aterspeglas i
framtidsutsikterna for helaret
2023 som beskrivs i
delarsrapporten for forsta
kvartalet 2023). Tréskelnivan
och den maximala nivan
kommer att finnas tillgéngliga
pa bolagets hemsida
www.mtg.com under rubriken
"Bolagsstimmor" (som finns
under avsnittet "Investerare")
den 26 april 2023. Mellan
troskelnivan och den
maximala nivan finns en

Finansiella malniva.

mat Justerad 25% Maximal niva Malet #r kopplat till

EBITDA motsvarar index koncernens budget for heldret
150 2023 (vilken kommer att
aterspeglas i
framtidsutsikterna for heléaret
2023 som beskrivs i
delarsrapporten for forsta
kvartalet 2023). Troskelnivan
och den maximala nivan
kommer att finnas tillgéngliga
pa bolagets hemsida
www.mtg.com under rubriken
"Bolagsstimmor" (som finns
under avsnittet "Investerare")
den 26 april 2023. Mellan
troskelnivan och den
maximala nivan finns en

malniva.




MTG-deltagare: 20 % Troskelvdrde: 50 | Prestationen kommer att
Investeringsplan % av mélnivan utvirderas baserat pd en
for AdTech- beddmning av ett antal
plattformar Maximal niva: nyckeltal, investeringsplanen
100 % av for AdTech-plattformen och
malnivan, vilket prestationen vad géller att driva
motsvarar index mer effektiv intéktsgenerering
] 100 frén reklam. Varje nyckeltal kan
Strategiska bidra med en individuell podng
nyckeltal mellan 0 och 125 % beroende
pa graden av méluppfyllnad.
InnoGames- Resultatnivan for NPP &r
deltagare: kopplad till helarsmalet for
Nettoutbetalnings uppskattad framtida omséttning
potential ("NPP") hanforlig till InnoGames
marknadsforingskostnader.
Totalavkastning 20 % Troskelniva: 5 % | Troskelnivan for TSR ér 5
till aktiedgarna TSR (troskeln procent och den maximala
motsvarar index nivan dr 20 procent, justerat for
50) att aktiedgaren aterinvesterar
alla utdelningar och andra
véardedverforingar pa MTG-
Maximal nivé: 20 | aktien av serie B, fore skatt,
Skapande av % vilket ) frén den forsta handelsdagen
pance @ motsvarar index utan ritt till utdelning. Mellan
aktiedgarvérde 150

troskelnivan och den maximala
nivan finns en mélniva som &r
12,5 procent. Vid troskelnivan
(5 procent) mojliggor detta
prestationsvillkor att Index 50
uppfylls, med linjdr dkning till
20 % for att mojliggora Index
150.




Mangfald bland 5% Troskelniva: 1 % | Forbattringen av mangfalden
anstillda forbattring bland anstillda kommer att
berdknas baserat pd andelen
kvinnliga och icke-binéra
Maximal niva: 3 anstéllda i koncernen jaimfort

% forbittring, med foregdende 4r.
vilket motsvarar | Fgrbittringen kommer att métas
index 100 pé en individuell foretagsniva,

varav varje foretag har lika stor
viktning, och kommer att métas
mellan den 1 januari 2023 och
31 december 2023. Basen av
anstdllda kommer att ses dver
om den paverkas av eventuella
M&A-transaktioner.

Informations- 5% Troskelniva: 70 % | MTG anser att ett heltdckande
sdkerhet av mélnivan dataskydd skapar verkligt
langsiktigt virde och bidrar till
ESG att bygga en hallbar
Maximal niva: 90 | gamingverksamhet och har
% av mélnivan, darfor ett omfattande
vilket motsvarar informationssikerhetsprogram
index 100 som innehéller ménga olika

projekt inom koncernen.
Troskelnivan ér att 70 % av
projekten som &r i
uppbyggnadsfas for dataskydd
och underhallsfas och
underhallsfas for dataskydd
(med en viktning pa 40 %
respektive 60 %) slutfors for de
foretag som ingick i koncernen
som helhet per den 1 januari
2023, och mélnivan ar att 90 %
av dessa projekt slutfors.
Viktningen av varje bolag
kommer att baseras pa deras
andel av intdkterna under 2023.

For deltagare som ar anstédllda av InnoGames kommer de finansiella métten i stéllet att vara baserade pa
intékter och justerad EBITDA i InnoGames. Troskelnivaerna kommer att baseras pé godkénda budgetar
och presenteras efter Prestationsaret. Deltagarna kommer att erhélla hela Prestationsbeloppet om
malnivan uppnds for vart och ett av prestationsvillkoren, eller om det genomsnittliga viktade indexet
overstiger 100, dir prestationsvillkoren som &r baserade pa finansiella métt och skapande av
aktiedgarvirde kan bidra med upp till index 150. Utfallet for deltagarna i Incitamentsprogram 2023 kan
dock aldrig dverstiga det maximala Prestationsbeloppet.

Aktiebelopp och Aktierdtter

Efter Prestationsaret delas Prestationsbeloppet for varje deltagare upp i en kontantdel som betalas ut
under 2024, efter offentliggdrandet av bokslutskommunikén for 2023, och en uppskjuten tilldelning av
Aktiebeloppet (enligt vad som anges ovan). Aktiebeloppet ska darefter omvandlas till ett maximalt antal
Aktieritter, baserat pa den genomsnittliga volymviagda aktiekursen pa MTGs aktie av serie B pa Nasdaq
Stockholm under en 60-dagarsperiod efter publiceringen av bokslutskommunikén fér 2023, avrundat
nedat till ndrmaste heltal av aktieratter.
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Aktierdtterna ska regleras av foljande huvudsakliga villkor:

. Tilldelas efter Prestationséret, baserat pd ovan angivna principer, och 50 procent kommer att ge
ratt till tilldelning av aktier efter en ettarsperiod och aterstdende 50 procent efter en tvaarsperiod
som avslutas efter offentliggérandet av MTGs bokslutskommuniké for 2024 respektive 2025.

. Fér inte overlatas eller pantsittas.

. En (1) Aktierétt beréttigar deltagaren att erhalla en (1) MTG-aktie av serie B, under forutséttning
att deltagaren i samband med tilldelning av aktier ar anstédlld av MTG. Undantag fran villkoret
avseende anstillning kan godkannas av styrelsen i vissa fall.

. Vinstutdelningar och andra vardedverforingar kommer oka antalet aktier som varje Aktierdtt
beréttigar till, i syfte att sammanlénka deltagarnas och aktiedgarnas intressen.

Omfattning och kostnader for Incitamentsprogram 2023

Det hogsta antalet aktier av serie B som kan levereras under Incitamentsprogram 2023 ar begrénsat till
988 695, vilket motsvarar cirka 0,74 procent av det totala antalet utestdende aktier i MTG.

Den totala kostnaden for aktiedelen i Incitamentsprogram 2023 berdknas uppgé till hdgst 76 miljoner
kronor, vilket motsvarar cirka 7,5 procent av de totala personalkostnaderna for MTG och InnoGames
2022. Kostnaden kommer att fordelas Over aren 2023-2025. Den totala kostnaden inkluderar
lonekostnader om 64 miljoner kronor och sociala avgifter om 12 miljoner kronor. Berdkningen av totala
lonekostnader baseras pa det hogsta Aktiebeloppet som deltagarna kan erhalla, en personalomsittning
om 10 procent och en aktiekurs vid tilldelning (dvs. 2024) om 77,50 kronor. Berdkningen av kostnader
for sociala avgifter baseras pa en arlig 6kning av aktiekursen med 35 procent vid 100 procents intjdnande
och en genomsnittlig &rlig skattesats for sociala avgifter om 31,42 procent i Sverige och 0 procent i
Tyskland, dér majoriteten av deltagarna &r bosatta.

Kostnaderna forvéntas ha en begrénsad inverkan pd MTGs och koncernens nyckeltal.

MTG avser att presentera utfallet av Incitamentsprogram 2023 i erséttningsrapporten for 2023 och i
arsredovisningarna for 2023-2025.

Jamforande poster for 2022 ér berdknade exklusive ESL Gaming som MTG avyttrade under april 2022.
Leverans av aktier av serie B under Incitamentsprogram 2023

For att sékerstélla leverans av aktier av serie B under Incitamentsprogram 2023 foreslar styrelsen att
styrelsen bemyndigas att besluta om en riktad emission av aktier av serie C till en tredje part samt att
styrelsen bemyndigas att direfter aterkopa aktierna av serie C fran den tredje parten. Aktierna av serie
C kommer sedan innehas av bolaget varefter erforderligt antal aktier av serie C, efter omvandling till
aktier av serie B, kommer att levereras till deltagarna i enlighet med villkoren for Incitamentsprogram
2023 (punkterna 19(b)-(d)).

For giltiga beslut enligt punkterna 19(b)-(d) krévs att forslagen bitrdds av aktiefigare med minst nio
tiondelar (9/10) av sévil de avgivna rosterna som de vid arsstimman foretrddda aktierna. For det fall
erforderlig majoritet for punkterna 19(b)-(d) nedan inte uppnas har bolaget for avsikt inga ett avtal med
tredje part enligt vilket sddan tredje part i eget namn ska forvarva och 6verlata MTG-aktier av serie B
till deltagarna i Incitamentsprogram 2023.

Utformning och hantering av Incitamentsprogram 2023

Incitamentsprogram 2023 har i enlighet med styrelsens riktlinjer utarbetats av erséttningsutskottet i
samrad med externa rédgivare. Styrelsen, eller erséttningsutskottet, ska ansvara fér den ndrmare
utformningen av de detaljerade villkoren for Incitamentsprogram 2023, inom ramen for av &rsstimman
antagna villkor och riktlinjer. Det foreslas vidare att styrelsen ska ha rétt att gora andra dndringar om
styrelsen bedomer det vara 1dmpligt, om det sker fordndringar i MTG eller dess omgivning som skulle
medfora att beslutade villkor for Incitamentsprogram 2023 inte lédngre dr forenliga med programmets
syfte. Sédana justeringar ska enbart goras for att uppfylla det Overgripande syftet med
Incitamentsprogram 2023.
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Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier av serie C (punkt 19(b))

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att under tiden intill nésta &rsstimma
oka bolagets aktiekapital med hogst 4 943 475 kronor genom emission av hogst 988 695 aktier av serie
C, vardera med ett kvotvirde om 5 kronor. De nya aktierna av serie C ska, med avvikelse frén
aktiedgarnas foretradesritt, kunna tecknas av tredje part till en teckningskurs motsvarande kvotvirdet
for aktierna. Syftet med bemyndigandet samt skélet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesritt i
samband med emissionen av aktier ar att sdkerstilla leverans av aktier till deltagarna i
Incitamentsprogram 2023.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om dterkdp av egna aktier av serie C (punkt 19(c))

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att under tiden intill nésta arsstimma,
vid ett eller flera tillfillen, besluta om &terkdp av egna aktier av serie C. Aterkop fir endast ske genom
ett erbjudande som riktats till samtliga dgare av aktier av serie C. Aterkdp far ske till ett pris motsvarande
aktiens kvotvirde. Betalning for aterkopta aktier av serie C ska ske kontant. Syftet med
aterkopsbemyndigandet &ar att sdkerstdlla att bolaget uppfyller sina skyldigheter enligt
Incitamentsprogram 2023.

Overlitelse av egna aktier av serie B till deltagarna i programmet (punkt 19(d))

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att hogst 988 695 egna aktier av serie B far Overlétas
vederlagsfritt till deltagarna i Incitamentsprogram 2023, i enlighet med villkoren for programmet.
Antalet aktier som kan &verlatas till deltagarna ska vara foremél for omrékning i héndelse av
mellanliggande fondemissioner, sammanléggningar eller uppdelningar av aktier, foretrddesemissioner
och/eller andra liknande héndelser.

Aktieswapavtal med tredje part relaterat till programmet (punkt 19(e))

I enlighet med vad som framgér ovan av punkt 19(a) foreslar styrelsen att arsstimman beslutar att
Incitamentsprogram 2023, som ett alternativ om erforderlig majoritet inte uppnas for beslut om
Overlatelser till deltagarna i programmet under punkt 19(d), kan sékras genom att MTG ingér ett avtal
med tredje part enligt vilket sddan tredje part i eget namn ska forvérva och dverldta MTG-aktier av serie
B till deltagarna i Incitamentsprogram 2023.

Beslut for att siikerstilla leverans av aktier av serie B enligt 2022 idrs kombinerade kort- och
langsiktiga incitamentsprogram (punkt 20)

Till f6ljd av de aterkdpsprogram om 600 miljoner kronor som genomfordes under 2022 och 2023
utnyttjade styrelsen inte sina bemyndiganden fran &rsstimman 2022 att emittera nya aktier av serie C
och aterkdpa egna aktier av serie C for att sékerstdlla leverans av aktier i det kombinerade kort- och
langsiktiga incitamentsprogrammet for 2022 ("Incitamentsprogram 2022"). Mot denna bakgrund
foreslar styrelsen nu dterigen dessa bemyndiganden for att kunna sékerstélla att bolaget uppfyller sina
ataganden enligt Incitamentsprogram 2022.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier av serie C (punkt 20(a))

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att under tiden intill nésta &rsstimma
oka bolagets aktiekapital med hogst 1 946 205 kronor genom emission av hogst 389 241 aktier av serie
C, vardera med ett kvotvarde om 5 kronor. De nya aktierna av serie C ska, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretriadesritt, kunna tecknas av tredje part till en teckningskurs motsvarande kvotvardet
for aktierna. Syftet med bemyndigandet samt skélet till avvikelsen fran aktiedigarnas foretradesratt i
samband med emission av aktier &r att sékerstélla leverans av aktier till deltagarna i Incitamentsprogram
2022.

Bempyndigande for styrelsen att besluta om dterkop av egna aktier av serie C (punkt 20(b))

Styrelsen foreslar att drsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att under tiden intill nésta drsstimma,
vid ett eller flera tillfillen, besluta om éterkop av egna aktier av serie C. Aterkop far endast ske genom
ett erbjudande som riktats till samtliga 4gare av aktier av serie C. Aterkdp ska ske till ett pris
motsvarande aktiens kvotvarde. Betalning forforvarvade aktier av serie C ska ske kontant. Syftet med
aterkopsbemyndigandet &r att sdkerstdlla att bolaget uppfyller sina ataganden enligt Incitamentsprogram
2022.
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Minskning av aktiekapitalet genom indragning av dterkopta egna aktier av serie B (punkt 21)

Styrelsen foreslér att bolagets aktickapital ska minskas genom indragning av egna aktier av serie B som
aterkopts av MTG under perioden mellan 20 juni 2022 och 26 april 2023, inom ramen for sina
aktieaterkdpsprogram om sammanlagt 600 miljoner kronor som offentliggjordes den 17 juni 2022
respektive den 25 oktober 2022. Syftet med minskningen dr avséttning till fritt eget kapital.

Styrelsens fullstéindiga forslag, inklusive beloppet som aktiekapitalet ska minskas med och antalet aktier
som ska dras in, kommer att goras tillgéngligt pA MTGs hemsida www.mtg.com under rubriken
"Bolagsstimmor" (som finns under avsnittet "Investerare") den 26 april 2023.

Beslutet om minskning far inte verkstdllas forrdn registrering hos Bolagsverket har skett och
Bolagsverkets tillstand erhallits.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkop och overlitelser av egna aktier (punkt 22)

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att besluta om aterkdp av egna aktier pa
nedanstaende huvudsakliga villkor.

+  Aterkdp av aktier (serie A och/eller serie B) ska ske pa Nasdaq Stockholm, vid ett eller flera tillféllen
under perioden fram till nista drsstimma.

» Hogst s& manga aktier far aterkopas att MTGs innehav vid var tid inte dverstiger 10 procent av
samtliga aktier i MTG.

+  Aterkdp av aktier pa Nasdaq Stockholm fir ske till ett pris per aktie inom det vid var tid registrerade
aktiekursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta kopkurs och lagsta siljkurs.

* De aktier som aterkops av MTG ska vara de vid varje tidpunkt billigaste tillgédngliga aktierna.
* Betalning for aktierna ska erldggas kontant.

Vidare foreslér styrelsen att &rsstimman beslutar om att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om
Overlatelse av egna aktier, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesratt, pa nedanstaende
huvudsakliga villkor.

Overlatelser av aktier (serie A och/eller serie B) ska ske (i) pA Nasdaq Stockholm eller (ii) utanfor
Nasdaq Stockholm i samband med forvérv av bolag eller verksamheter.

+  Overlatelser far ske vid ett eller flera tillfillen under perioden intill nistkommande arsstimma.

* Hogst s& ménga egna aktier far overlatas som det antal aktier som innehas av MTG vid tidpunkten
for styrelsens beslut om dverlételsen.

+  Overlatelser av aktier pa Nasdaq Stockholm fér ske endast till ett pris per aktie inom det vid var tid
registrerade aktiekursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta kopkurs och lagsta séljkurs,
pa Nasdaq Stockholm. Vid overlételser utanfér Nasdaq Stockholm fér betalning ske kontant, med
tillskjutande av apportegendom eller genom kvittning och priset ska bestimmas sa att Gverlatelsen
sker till marknadsmaéssiga villkor.

Syftet med bemyndigandena om &terkdp och dverldtelse av egna aktier, och skilet till avvikelsen fran
aktiedgarnas foretradesritt (avseende Overlatelse av egna aktier), ar att mdjliggora for bolaget att
fullfélja potentiella forvarvsmojligheter nér de uppstar.

Vidare dr syftet med bemyndigandet om aterkop av egna aktier dven att ge styrelsen fler alternativ i sina
anstrangningar med att skapa langsiktigt aktiedgarvérde och totalavkastning och/eller att mojliggora for
MTG att 6verlata egna aktier till deltagarna i MTGs langsiktiga incitamentsprogram. Observera att varje
Overlatelse av sddana dterkdpta aktier till deltagarna i de langsiktiga incitamentsprogrammen kraver ett
separat beslut av arsstimman.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier av serie B (punkt 23)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen
under perioden fram till nasta arsstimma, besluta om nyemission av aktier av serie B med eller utan
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt. Nyemission av aktier av serie B ska ske pd marknadsmaissiga
villkor, med beaktande av eventuell marknadsmaéssig rabatt. Betalning ska kunna ske kontant, genom
tillskjutande av apportegendom eller genom kvittning. Nyemissioner som beslutas av styrelsen med stod



13

av bemyndigandet ska, sammanlagt, motsvara hdgst 10 procent av det totala antalet stamaktier i MTG
vid tidpunkten da styrelsen utnyttjar bemyndigandet for forsta gangen.

Syftet med bemyndigandet, och skélet till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, ar att
mojliggora for MTG att fullfolja potentiella forvarvsmojligheter nér de uppstér och att utvidga dgarbasen
i MTG.

Riktad emission av aktier av serie B till sidljarna av Ninja Kiwi, inklusive vissa nyckelanstillda i
Ninja Kiwis verksamhet, for att betala tilliggskopeskillingar (punkt 24)

Bakgrund

I juni 2021 férviarvade MTG 100 procent av aktierna i den ledande Tower Defense-spelutvecklaren och
utgivaren Ninja Kiwi Limited ("Ninja Kiwi"). K&peskillingen bestod av en initial betalning som dels
bestod av en kontant del och dels av nyemitterade aktier av seric B i MTG, motsvarande totalt cirka
1216 miljoner kronor pa kassa- och skuldfri basis. Séljarna av Ninja Kiwi, inklusive vissa
nyckelanstéllda i Ninja Kiwis verksamhet, "Séljarna", har vidare en rétt enligt forvarvsavtalet att erhélla
tillaggskopeskillingar, villkorat av att vissa lonsamhetsmal for Ninja Kiwi uppfylls. En viss
procentandel av dessa tilldggskdpeskillingar ska enligt avtalet erliggas genom leverans av aktier i MTG.

Dessa lonsamhetsmal har uppfyllts och en tilldggskopeskilling i form av tvé séljarreverser om totalt
347 257 200 kronor ("Earnout-beloppet") som MTG stillt ut ska betalas genom en riktad emission av
aktier av serie B i MTG till Séljarna. Den forsta siljarreversen uppgér till 101 404 800 kronor ("VLN
1-beloppet") och ska kvittas genom en emission av 1 163 700 aktier av serie B, berdknat baserat pa den
volymviktade genomsnittskursen av MTGs B-aktie pa Nasdaq Stockholm mellan 29 juni 2022 och 26
juli 2022, som uppgick till 87,14 kronor ("VLN 1-aktierna"). Den andra siljarreversen uppgér till
245 852 400 kronor ("VLN 2-beloppet") och ska kvittas genom en emission av aktier av serie B i ett
sadant antal som motsvarar VLN 2-beloppet delat med den volymviktade genomsnittskursen for MTGs
B-aktie pa Nasdaq Stockholm under perioden 12 april — 10 maj 2023 ("VLN 2-aktierna").

Som exempel skulle, om den volymviktade genomsnittskursen for MTGs B-aktie under perioden 12
april — 10 maj 2023 uppgér till 75,28 kronor (stingningskursen for MTGs B-aktie pd Nasdaq Stockholm
den 31 mars 2023), sammanlagt 4 429 539 aktier av serie B emitteras till Siljarna for att kvitta Earnout-
beloppet, vilket skulle innebéra att Séljarna skulle teckna aktier som motsvarar 3,3 procent av det totala
antalet aktier i MTG efter den riktade emissionen under denna punkt 24.

De aktier som Séljarna erhéller genom kvittningsemissionen kommer att vara foremal for ettiriga
lockup-ataganden.

Om arsstdmman inte beslutar om emission av aktier av serie B i enlighet med denna punkt 24 kommer
Earnout-beloppet att dterbetalas av MTG till Séljarna kontant.

Forslag

Mot bakgrund av ovan foreslér styrelsen en riktad nyemission av hogst 6 000 000 aktier av serie B till
Séljarna, 1 vilken antalet aktier av serie B som tilldelas ska motsvara 1 163 700 aktier (dvs. VLN 1-
aktierna), adderat med VLN 2-beloppet delat med den volymviktade genomsnittskursen for MTGs aktie
av serie B pa Nasdaq Stockholm under perioden 12 april — 10 maj 2023 (dvs. VLN 2-aktierna),
varigenom MTGs aktiekapital ska 6kas med hogst 30 000 000 kronor, pa foljande villkor:

. Rétten att teckna de nya aktierna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, tillkomma
Séljarna, 1 enlighet med avtalet om forvirvet av Ninja Kiwi, enligt nedan.
Namn %-andel av Earnout-beloppet
Stephen Harris, grundare och CCO, (genom familjestiftelse) 37 %
Chris Harris, grundare och Co-CEO, (genom familjestiftelse) 37 %
Scott Walker, Co-CEO, (genom familjestiftelse) 10 %
Ovriga (i enlighet med de proportioner som foljer av avtalet mellan MTG och 16 %
Séljarna)
Totalt: 100 %
o Skélet till avvikelsen fran aktieigarnas fOretrddesrdtt dr att mojliggdra betalning av

tillaggskopeskillingar som enligt avtalet om forvarvet av Ninja Kiwi ska erldggas i form av
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aktier av serie B 1 MTG till de tidigare d4garna av Ninja Kiwi.

Teckning av aktierna ska ske senast den 30 juni 2023 pa teckningslista. Betalning for tecknade
aktier av serie B ska erldggas genom kvittning av varje tecknares respektive andel av Earnout-
beloppet senast den 30 juni 2023. Styrelsen ska ha ritt att forldnga teckningsperioden och
senareldgga tidpunkten for betalning.

Det sammanlagda priset som ska betalas for teckning av VLN 1-aktierna ska vara 101 404 800
kronor. Det sammanlagda priset som ska betalas for teckning av VLN 2-aktierna ska vara
245 852 400 kronor. Andelen av beloppet som Overstiger kvotvirdet av aktien ska dverforas till
den fria 6verkursfonden.

De nya aktierna ska berittiga till utdelning fran datumet de har inforts i aktieboken som fors av
Euroclear Sweden AB.
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OVRIG INFORMATION
Aktier och roster

Det finns totalt 134 035 940 aktier i MTG, varav 545 662 aktier av serie A, 127 165 935 aktier av serie
B och 6 324 343 aktier av serie C. Det totala antalet roster for samtliga aktier i MTG ér 138 946 898.
Dagen dé denna kallelse offentliggdrs innehar MTG 6 555 433 aktier av serie B och 6 324 343 aktier av
serie C 1 eget forvar, som inte kan foretrddas vid arsstimman.

Sarskilda majoritetskrav och villkor
For giltiga beslut att:

* bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission och aterkdp av egna aktier av serie C under
punkterna 19(b) och (c) respektive 20(a) och (b),

* minska aktiekapitalet genom indragning av aterkdpta egna aktier av serie B under punkt 21,

* bemyndiga styrelsen att besluta om aterkdp och Gverlatelser av egna aktier av serie A och serie B
under punkt 22, och

* bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission av aktier av serie B under punkt 23,

krévs att respektive forslag bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savél de avgivna rosterna
som de aktier som dr foretrddda vid arsstimman.

For giltiga beslut att dverldta och emittera aktier av serie B under punkterna 19(d) respektive 24 krévs
att forslagen bitrétts av aktieigare med minst nio tiondelar av savél de avgivna résterna som de aktier
som dr foretraddda vid arsstimman. Besluten under punkterna 19(b)-(d) ar villkorade av varandra.

Aktiedgares ritt att begiira upplysningar

Styrelsen och verkstéllande direktdren ska, om ndgon aktieéigare begir det och styrelsen anser att det
kan ske utan vdsentlig skada for bolaget, ldmna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa
bedomningen av ett &rende pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedomningen av bolagets
eller dess dotterforetags ekonomiska situation samt bolagets forhallande till annat koncernforetag och
koncernredovisningen.

Handlingar

Denna kallelse, valberedningens motiverade yttrande betréffande sitt forslag till val av styrelse samt
information om de foreslagna styrelseledamdterna finns tillgdngligt pa bolagets hemsida www.mtg.com
under rubriken "Bolagsstimmor" (som finns under avsnittet "Investerare").

Arsredovisningen for 2022, styrelsens ersittningsrapport, styrelsens och revisorns yttranden och
redogorelser 1 enlighet med aktiebolagslagen (2005:551) fullstdndiga prestationsmatt- och mal for
Incitamentsprogram 2023 samt styrelsens fullstindiga forslag om minskning av aktiekapitalet genom
indragning av aterkopta egna aktier av serie B kommer att finnas tillgédngliga pa bolagets hemsida
www.mtg.com under rubrikerna "Bolagsstimmor" och, vad géller arsredovisningen for 2022,
"Rapporter & Presentationer" (som béda finns under avsnittet "Investerare") och hos bolaget senast den
26 april 2023. Kopior av handlingarna kommer dven skickas till de aktiefdgare som begér det och uppger
sin post- eller e-postadress. Handlingarna kan bestéllas via e-post till proxy@computershare.se, per post
till Computershare AB, "MTGs arsstimma", Box 5267, 102 46 Stockholm eller pa telefon 0771-246
400.

Bemyndigande

Styrelsen, eller den styrelsen forordnar, ska ha ritt att géra de mindre justeringar i arsstimmans beslut
som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen vid Bolagsverket och Euroclear Sweden
AB.

Aktiedgares personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se www.computershare.com/se/gm-gdpr och
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.


mailto:info@computershare.se
http://www.computershare.com/se/gm-gdpr
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Stockholm i april 2023
MODERN TIMES GROUP MTG AB
STYRELSEN

Non-Swedish speaking shareholders

A translation of this notice of the Annual General Meeting of Modern Times Group MTG AB to be held
on Wednesday 17 May 2023 is available on www.mtg.com.
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