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ERSATTNINGSRAPPORT

2021

Denna rapport beskriver hur riktlinjerna fér ersattning i Modern
Times Group MTG AB, antagna av arsstamman 2021, implementera-
des for rakenskapséaret 2021. | rapporten finns ocksé information om
ersattning till VD och en sammanfattning av bolagets utestdende
aktierelaterade och aktiekursrelaterade incitamentsprogram. Rap-
porten har upprattats i enlighet med aktiebolagslagen och Kollegiet
for svensk bolagsstyrnings Regler om erséattningar till ledande
befattningshavare och om incitamentsprogram.

Ytterligare information om erséattningar till ledande befattningsha-
vare finns i not 25 (Anstillda och personalkostnader) pa sidorna
106-110 i arsredovisningen fér 2021. De omfattar fast och rérlig
ersattning, langsiktiga incitamentsprogram och évriga férmaner, i
enlighet med kraven i 5 kap 40-44 §§ i arsredovisningslagen
(1995:1554).

Styrelsearvode beslutas arligen av &rsstimman och redovisas i not
25 pé sidan 108 i arsredovisningen fér 2021. Tva av styrelseledamé-
terna, Chris Carvalho och Gerhard Florin, har erhallit ersattning uto-
ver styrelsearvodet beslutat av arsstamman. Dessa ytterligare
erséattningar till Chris Carvalho och Gerhard Florin kommer att
omfattas av denna rapport.

Ersattningsutskottet

Styrelsen har etablerat ett ersattningsutskott. Fér att undvika
intressekonflikter bestar erséattningsutskottet endast av ledaméter
som &r oberoende i férhallande till bolaget och dess ledning. Ersatt-
ningen hanteras genom valdefinierade processer som sékerstéller
att ingen person ar delaktig i beslutsprocessen som rér deras egen
ersattning.

Ersattningsutskottet ansvarar for att ta fram underlag for styrelsens
beslut om att féresla riktlinjer fér ersattningar till ledande befatt-
ningshavare. Styrelsen ska ta fram ett férslag om nya riktlinjer minst
vart fjarde &r och lagga fram det fér &rsstdmman. Riktlinjerna ska
galla till dess att nya riktlinjer har godkéants av &rsstimman. Ersatt-
ningsutskottet ska ocksé félja upp och utvérdera:

B program for rorlig ersattning till koncernledningen,
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B tillampningen av riktlinjerna fér ersattningar till ledande befatt-
ningshavare, och

B de aktuella ersattningsstrukturerna och ersattningsnivéerna i
bolaget.

Utskottet bestod av féljande styrelseledaméter 2021:

B Gerhard Florin (har suttit i ersattningsutskottet under hela aret
2021 och ar utskottets ordférande sedan arsstamman 2021)

B Natalie Tydeman (har suttit i ersattningsutskottet under hela
2021 och var utskottets ordférande fram till &rsstamman 2021)

B David Chance (satt i ersattningsutskottet fram till &rsstdmman
2021)

B Dawn Hudson (har suttit i ersattningsutskottet sedan &rsstam-
man 2021)

Medlemmar av ledningsgruppen inklusive Maria Redin (VD) och
Lars Torstensson (CFO) har vid olika tillfallen bjudits in att delta vid
utskottets moéten. Koncernens chefsjurist, Johan Levinsson, ar
utskottets sekreterare. Inga personer ar delaktiga i beslut som rér
deras egen erséattning.

Mer information om ersattningsutskottets arbete under 2021 finns i
bolagsstyrningsrapporten pé sidan 60 i arsredovisningen fér 2021.

Radgivare

Utskottet far information om vasentliga utvecklingstrender, mark-
nadsuppdateringar och bésta praxis inom ersattningsomradet samt
inhamtar radgivning frdn oberoende externa konsulter, nar s& kréavs,



om enskilda ersattningspaket och praxis fér ersattningar till ledande
befattningshavare generellt.

Viasentlig utveckling under 2021
VD sammanfattar bolagets dvergripande resultat i sitt VD-ord pa
sidorna 6-9 i arsredovisningen fér 2021.

Bolagets ersattningsriktlinjer: tillimpningsomrade, &andamal och
avvikelser

En framgangsrik implementering av bolagets affarsstrategi och till-
varatagandet av bolagets ldngsiktiga intressen, inklusive dess hall-
barhet, forutsatter att bolaget kan rekrytera och behélla kvalifice-
rade medarbetare. F6r detta kravs att bolaget kan erbjuda
konkurrenskraftig ersattning. Ersattningsstrukturerna ska upp-
muntra medarbetarna att géra sitt yttersta for att skydda aktiedgar-
nas intressen och darmed ett héllbart och langsiktigt vardeska-
pande for bolaget. Enligt riktlinjerna ska ersattningen vara
marknadsmaéssig och kan besté av féljande delar: grund|én, rorlig
kontant ersattning, pension och évriga férmaner. Riktlinjerna ger

Tabell 1 — Total erséttning till VD under 2021 (Tkr)

mojlighet att satta relevanta finansiella och icke-finansiella presta-
tionsmal for kortsiktig rérlig ersattning (STI), relaterat till bland
annat bolagsstyrning, sociala férhallanden och milj, vilket ytterli-
gare bidrar till att sammankoppla riktlinjerna och héllbarhetsarbe-
tet.

Kriterierna ska vara utformade for att bidra till bolagets affarsstra-
tegi och langsiktiga intressen, inklusive hallbarhet, genom att de till
exempel har en tydlig koppling till affarsstrategin.

Ersattningsriktlinjerna som antogs av arsstamman 2021 har imple-
menterats fullt ut. Inga avsteg fran riktlinjerna har gjorts och inga
avvikelser har gjorts fran den beslutsprocess som enligt riktlinjerna
ska tillampas for att faststalla ersattningen. Riktlinjerna for ersatt-
ning till ledande befattningshavare finns pé sidorna 106-107 i arsre-
dovisningen fér 2021. Revisorns yttrande 6ver bolagets efterlevnad
av riktlinjerna finns tillganglig p4 www.mtg.com/governance.

Fast
ersattning Rérlig ersattning
Andelen fast resp.
Befattningshavarens namn Grundlén Andra Extraordinara Total rorlig
(position) Ettérig rérlig  Flerarig rérlig férmaner” poster? Pension ersattning ersattning
Maria Redin, VD 5950 5950 - 362 - 595 12 857 54/46

1) Ovriga férmaner avser huvudsakligen VD:s férmaner i form av tjanstebil och semesterersattning.
2) Under 2022 implementerades en kontantbaserad kvarhallandebonus fér VD i enlighet med, och till det maximala belopp som anges i, ersattningsriktlinjernas bestammelser om extraordi-
néra arrangemang. Den kontantbaserade kvarhéllandebonusen ska betalas ut i tva lika delar under kvartal 12022 och kvartal 12023. Information om utbetalda belopp kommer att ingd i

2022 respektive 2023 &rs ersittningsrapport

Ovrig ersattning betalat till styrelseledaméterna utover styrelse-
arvodet beslutat av arsstaimman.

Chris Carvalho har varit styrelseledamot i MTG sedan &rsstamman
2020, dvs. sedan den 18 maj 2020. Parallellt med sitt styrelseupp-
drag har Chris Carvalho ett uppdrag som konsult och rédgivare till
MTGx Gaming Holding AB. Det uppdraget pabérjade han i februari
2019. Konsultarvodet som betalades av MTGx Gaming Holding AB
till Chris Carvalho under 2021 uppgick till 724 Tkr. Gerhard Florin
har varit styrelseledamot i MTG sedan &rsstdmman 2018. Han &r
aven utnamnd till styrelseordférande i InnoGames. InnoGames har
under 2021 betalat 750 Tkr i styrelsearvode till Gerhard Florin.
Betalningen frédn InnoGames ligger utanfér MTGs styrelsearvoden
som godkéandes vid drsstamman 2021.

Aktiebaserad ersattning

Bolaget har tva pédgéende langsiktiga incitamentsprogram, dessa ar
LTIP 2019 som utgérs bade av en plan fér prestationsbaserade akti-
eratter och teckningsoptioner, och LTIP 2021 som &r en saminveste-
ringsplan foér prestationsbaserade aktieratter. Mot bakgrund av de
osikra finansiella effekterna och méjlig péverkan fran covid-19
beslutade styrelsen att inte lagga fram n&got langsiktigt incita-
mentsprogram fér 2020 fér godkannande av &rsstdmman ar 2020.

Tidsperioden fér att méta resultatet i 2019 LTIP var ett (1) &r, dvs.
rakenskapséret 2019. Uppfyllandet av prestationsmaélen utvardera-
des av styrelsen efter utgdngen av 2019 och de uppnaddes inte.
Foéljaktligen upphérde programmet for prestationsaktier 2020 och
inga aktier kommer att 6verforas till deltagarna.

Den extra bolagsstdmman 21 januari 2021 godkénde en l&ngsiktig
incitamentsplan, 2021 LTIP, med cirka 17 deltagare. Deltagarna ar
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skyldiga att inneha aktier i MTG motsvarande minst 5 procent och
upp till 20 procent av varje deltagares arliga bruttogrundlon fér att
fa delta i LTIP 2021.

Fér varje aktie som deltagaren innehar erhaller denne ratt att erhélla
B-aktier utan kostnad ("aktieratter”), beroende pa om férutbe-
stamda prestationskriterier uppfylls och det maximala antalet aktie-
ratter som kan beviljas enligt LTIP 2021 &r 363 331 (fére eventuell
omrakning till féljd av den féretradesemission som styrelsen beslu-
tade om den 17 december 2020).

Aktieratterna léses in vederlagsfritt efter en tredrsperiod som slutar
den 31 december 2023 och antalet aktieratter som Iéses in ska fast-
stallas utifran arlig total avkastning fér aktiedgarna, TSR, (det vill
séga vardedkningen plus (i) eventuell utbetald utdelning under peri-
oden och (ii) det teoretiska vardet pa eventuella teckningsrétter
som tilldelas till aktiedgarna i en foretradesemission, inklusive den
foretradesemission som styrelsen beslutade om den 17 decem-

ber 2020) av B-aktier vid slutet av intjdnandeperioden ("TSR”). TSR
ska bestammas utifrén en initial aktiekurs motsvarande VWAP
under perioden 1oktober 2020 till 31 december 2020 och en slutlig
aktiekurs motsvarande VWAP under perioden 1 oktober 2023 till 31
december 2023 (plus (i) eventuell utdelning under denna period och
(ii) det teoretiska vardet av teckningsratter som tilldelats akties-
garna i ndgon féretradesemission, inklusive féretradesemissionen
som beslutades av styrelsen den 17 december 2020). Om TSR &r
mindre &n 8 procent per &r ("tréskel-TSR”) far deltagarna inga aktie-
ratter. Om TSR &r lika med tréskel-TSR (dvs. 8 procent per &r), ska
25 procent av aktieratterna delas ut. Om TSR motsvarar 35 procent
per ar eller mer ("maximal TSR”) ska 100 procent av aktieratterna



delas ut. Om TSR ar mellan troskelvarden och maximal TSR ska akti-
eratterna fordelas med en linjar proportion.

Antalet aktieratter kan komma att raknas om av styrelsen i handelse
av foretradesemissioner, aktiesplitar, omvanda aktiesplitar eller lik-
nande héandelser.

Foretradesemissionen som beslutades av styrelsen den 17 decem-
ber 2020 godkandes av den extra bolagsstamman i januari 2021.
Baserat pa foretradesemissionen omfattades antalet aktieratter av
sedvanlig omrakning (utéver att TSR ékades med teckningsratter-
nas teoretiska varde).

Tabell 2 — Prestationsaktieprogram 2019 och 2021

De huvudsakliga villkoren i aktierattsprogram-

men Information géllande det redovisade rakenskapséaret
Ingdende
balans Under aret Utgdende balans
Specifi- Slut pa Aktier
Innehavarens kation av Presta- Tilldel- Intja- kvarhal- Aktieratter Féremal Tilldelade och féremaél for
namn pro- tions- nings- nande- landepe- sominnehasi Intja-  for presta- ej intjanade kvarhéllan-
(position) grammet period datum datum riod bdrjan av aret Tilldelade nade tionsvillkor vid arets slut deperiod
LTIP 31 maj 29 april 29 april
2019" 2019 2019 2022 2022 0 0 0 0 0 0
Maria Redin, VD
LTIP 2021- 31 mars
20212 2023 2021 Q12024 Q12024 100 057 [0] [0] 100 057 100 057 0]

) Det hégsta antalet aktier som kunde tilldelas under LTIP 2019 till Maria Redin, i hennes tidigare roll som CFO, var 24 949 aktier. Utfallet av LTIP 2019 resulterade i O aktier.
2 Maria har saminvesterat och last in MTGs B-aktier till ett virde av 20 procent av sin arliga bruttobaslén i 2021 &rs LTIP (kvalificeringsaktier).

Teckningsoptionsprogrammet i 2019 LTIP riktar sig till VD, ledande
befattningshavare och andra nyckelpersoner. De utstéllda teck-
ningsoptionerna ger ratt till maximalt 434 667 B-aktier. Varje teck-
ningsoption berattigar innehavaren att under perioden 15 juni 2022
till 15 juni 2023 teckna nya B-aktier till 135 kronor, vilket motsvarar
115 procent av den volymvéagda genomsnittskursen under perioden
9 maj 2019 till 22 maj 2019. MTG subventionerade deltagarnas kép
av teckningsoptioner genom att bevilja dem en kontantersattning
som motsvarade 25-75 procent (beroende pé i vilken kategori del-
tagaren befinner sig) netto efter skatt fér de optioner som férvar-
vats av deltagaren. Denna subvention har betalats ut vid tidpunkten
for kopet av teckningsoptionerna.

Tabell 3 - Teckningsoptionsprogram 2019

De huvudsakliga villkoren i optionsprogram-

Om deltagaren lamnar MTG under den tredriga intjanandeperioden
fér subventionen (bonusersattning) kan MTG under vissa
omstéandigheter &terkrava subventionen helt eller delvis i férhal-
lande till Iangden pé intjanandeperioden. Deltagarnas maximala
vinst har ett tak pa fyra ganger aktiekursen p& 117,24 kronor, den
volymvégda genomsnittskursen under de fem sista handelsdagarna
i mars 2019.

Baserat pa foretradesemissionen, som godkéndes av den extra
bolagsstamman i januari 2021, och i enlighet med villkoren for teck-
ningsoptioner 2019/2022, ska en omrékning goras av teckningskur-
sen samt en omrakning av antal B-aktier i MTG som varje option ger
innehavaren ratt att teckna. Syftet med omrakningen &r att kom-
pensera optionsinnehavarna for aktiedgarnas ratt att kopa nya
B-aktier i MTG till ett rabatterat pris.

Information géllande det

met redovisade rakenskapséret
Ingdende Utgdende
balans Under aret balans
Tilldelade
Teck- Teckningsop- och ej
ningsoptio- Tilldelade Intjanade tioner intjanade
Innehavarens Program- Presta-  Tilldel- Intja- Loésenpris ner som teck- teck- féremal for teck-
namn (posi- mets tions- nings- nande- Inlésen- (tecknings- innehasvid  ningsop- ningsop- prestations-  ningsoptio-
tion) namn period datum datum period  kurs) (SEK)? arets bérjan tioner tioner villkor ner
21juni 15 juni
2019 - 2022 -
Maria Redin, LTIP 15 juni 21juni 15 juni 15 juni
VD 2019 2022 2019 2022 2023 120 58 284 0 0 0 58 284
? Teckningskursen som presenteras i tabellen ovan har raknats om baserat pa den féretradesemission som godkéndes av den extra bolagsstamman i januari 2021.
| enlighet med villkoren fér teckningsoptioner 2019/2022 ska det géras en omrakning av teckningskursen samt en omrékning av antal B-aktier i MTG som varje option ger
innehavaren rétt att teckna. Syftet med omrakningen &r att kompensera optionsinnehavarna for aktiedgarnas ratt att kdpa nya B-aktier i
MTG till ett rabatterat pris.
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Tillampning av prestationskriterier

Prestationskriterierna fér den verkstallande direktérens rorliga
ersattning har valts for att forverkliga bolagets strategi och for att
uppmuntra agerande som ligger i bolagets langsiktiga intresse. Vid
valet av prestationskriterier har de strategiska méalen samt kort- och

langsiktiga affarsprioriteringar for 8r 2021 beaktats. Kombinationen
av de har kriterierna bidrar ytterligare till I6nsamheten och den
organiska tillvaxten i vertikalbolagen samt till langsiktiga intressen
och en anpassning till hallbarhetsarbetet i bolaget.

Tabell 4 - Verkstillande direktérens prestation under det rapporterade rakenskapsaret: Rérlig kontant ersattning

Befattningshava-
rens namn (posi-
tion)

Maria Redin, VD

Beskrivning av kri-
terier relaterade till
ersattningskompo-

Relativ viktning av
prestationskriteri-

Ingdende troskel-

Mal-

a) Uppmatt prestation och

nenten erna varde beskrivning? b) faktisk tilldelning (Tkr)?

Intakter fran
gaming under a) 93% (inklusive nyférvarvade bolag)
rakenskapséaret 20% 90% av mélet mot budget b) 1190 Tkr?
Intékter frén esport a) 100% (inklusive férviantade intakter
under rakenskaps- fran esport-avtal)
aret 15% 90% av mélet mot budget b) 892,5 Tkr
Koncernens inték- a) 96% (inklusive nyférvarvade bolag
ter under réken- och férvéntade intékter fr&n esport-avtal)
skapsaret 20% 90% av méalet mot budget b) 1190 Tkr?
a) 100% (inklusive nyférvarvade bolag
Koncernens juste- och férvantade intdkter och EBITDA-bidrag fran
rade EBITDA fér esport-avtal)
rakenskapséaret 35% 90% av mélet mot budget b) 2082,5 Tkr
a) 100%
CSRY 10% b) 595 Tkr

" Malen for de finansiella resultatkriterierna i det kortsiktiga incitamentsprogrammet fér 2021 har inte offentliggjorts retroaktivt p& grund av att det fortfarande &r kommersiellt kénsligt.
2| enlighet med riktlinjerna fér ersattning, som godkandes av drsstdmman i maj 2021, har styrelsen méjlighet att justera det formelbaserade STl-utfallet under andrade
omstandigheter for att forbattra anpassningen av [6nen till aktiedgarnas vardeskapande och for att se till att utfallet &r en rattvis avspegling av bolagets resultat.
Foér att forbattra anpassningen av I6nen till genomférandet av strategin och for att aterspegla de exceptionella operativa prestationer och det effektiva ledarskap som VD visade upp
under aret andrade styrelsen det formelbaserade STl-resultatet. 2021 har varit ett intensivt och framgéngsrikt &r med tva framgangsrika férvarv, tva genomférda kapitalanskaffningar
samt ett djupgdende strategiskt arbete och férberedelser som ledde fram till tillkdnnagivandet av avyttringen av ESL Gaming till Savvy Gaming — detta visar pa bolagets formaga att
omvandla sin djupa férstéelse fér branschen till betydande aktiedgarvirde. Styrelsen har tagit hansyn till ESG-frégorna vid faststéllandet av resultaten. Bolaget har dterigen omnamnts i

SAM ESG Sustainability Yearbook 2022 och fick ett toppbetyg i branschen.

3 Hallbarhetsmalet utvarderades ur ett kvalitativt perspektiv utifran féljande parametrar:
o Varje vertikal ska ha minst en kvinnlig chef i hdgsta ledningen.
o Alla bolag méste inféra ett externt system for visselblasare och utbilda alla medarbetare och anvandare av systemet, hur en anmalan gérs och hur den efterféljande processen gar till.
o Alla bolag ska utveckla och inféra rutiner for att sdkerstéalla ansvarsfullt innehall pé sina sociala plattformar.

Tabell 5 - Jamfoérande information om féréndringar i ersédttning och bolagets resultat

Ersattning till VD (Tkr) 2020 2021
Ersattning till VD? 10 986 12 857
Bolagets resultat (Tkr)

Justerad EBITDA? 535224 907 747
Genomsnittlig ersittning pa heltidsbasis for anstillda (Tkr)

Genomsnittlig ersattning till anstéllda i moderbolaget® 1598 1709

" VD-ersattningen fér 2020 har riaknats ut pa arsbasis eftersom hon tilltradde sin tjénst i september 2020. Ersattningen innefattar fast 16n, rérlig ersattning, férméaner och pension.

2 Definition av justerad EBITDA finns pa sidan 141i rsredovisningen fér 2021.

3 Den genomsnittliga ersattningen till anstéllda fér 2020 i férra &rets ersattningsrapport var felaktig och har darfér korrigerats i tabellen ovan. Den genomsnittliga erséttningen till medarbe-
tarna innefattar fast 16n, rérlig ersattning, forméner och pension.
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Revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen

DocuSign Envelope |D: 40820974-1D35-47ED-BE08-C3879A58EAS3

KPMG

Revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551) om huruvida arsstdmmans
riktlinjer om erséattningar till ledande befattningshavare har foljts

Till arsstdmman i Modern Times Group MTG AB (publ.), Org nr 556303-9158

Inledning

Vi har granskat om styrelsen och verkstallande direktGren for Modem Times Group MTG AB (publ.) under ar 2021 har
foljt de rikilinjer for ersatiningar till ledande befattningshavare som faststallts pa arsstamman den 18 maj 2020
respektive arsstimman den 18 maj 2021

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att riktiinjerna féljs och for den intema kontroll som
styrelsen och den verkstallande direktdren bedomer ar nodvandig for att tillse att riktlinjerna faljs.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att Iamna ett ytirande, grundat pa var granskning, till arsstimman om huruvida riktlinjema har foljts. Vi
har utfort granskningen enligt FARs rekommendation RevR 8 Granskning av ersattningar till ledande befaftningshavare
i vissa publika aktiebolag. Denna rekommendation kraver att vi filjer yrkesetiska krav samt planerar och utfér
granskningen for att uppna rimlig sdkerhet att rsstimmans riktlinjer i alit vasentligt féljts. Revisionsforetaget tillampar
1SQC 1 (International Standard on Quality Control) och har darmed ett allsidigt system for kvalitetskontroll vilket
innefattar dokumenterade riktlinjer och rutiner avseende eftefievnad av yrkesetiska krav, standarder for
yrkesutdvningen och till3mpliga krav i lagar och andra forfattningar.

Vi ar oberoende i forhallande till Modemn Times Group MTG AB enligt god revisorssed i Sverige och har i Gvrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Granskningen har omfattat bolagets organisation for och dokumentation av ersattningsfragor for ledande
befattningshavare, de nya beslut om ersattningar som fattats samt eft urval av de utbetalningar som gjorts under
rakenskapsaret till de ledande befattningshavama. Revisorn valjer vilka atgarder som ska genomforas, bland annat
genom att bedoma risken for att riktlinjerna inte i allt vasentligt foljts. Vid denna riskbeddmning beaktar revisomn de
delar av den intema kontrollen som &r relevant fér riktlinjernas efterlevnad i syfte aft utforma granskningsatgérder som
ar andamalsenliga med hansyn till omstandigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i bolagets
interna kontroll.

Vi anser att var granskning ger oss rimlig grund for vart uttalande nedan.

Uttalande

Wi anser att styrelsen och den verkstallande direktdren for Modem Times Group MTG AB (publ.) under 2021 fdljt de
riktlinjer for ersatningar till ledande befattningshavare som faststalldes pa arsstamman den 18 maj 2020 respektive
arsstamman den 18 maj 2021

Stockholm den 17 maj 2022
KPMG AB
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Styrelsens motiverade yttrande enligt 19 kap. 22 § och 20 kap. 8 § forsta stycket aktiebolagslagen

Styrelsens motivering till att beslutsforslagen till &rsstimman den 8 juni 2022 om (i) bemyndigande att
besluta om aterkdp av egna aktier av serie C under punkt 17(c), (ii) minskning av aktiekapitalet genom
inldsen av aktier med aterbetalning till aktiefigarna under punkt 19(d) (”Aterbetalningen™) och (iii)
bemyndigandet for styrelsen att besluta om aterkop av egna aktier av serie A och serie B under punkt 20

ar forenliga med bestimmelserna i 17 kap. 3 § andra och tredje stycket aktiebolagslagen ar foljande:

MTG:s verksamhets art och omfattning samt de risker som ar forenade darmed, framgar av
bolagsordningen och i avgiven arsredovisning for 2021.

Koncernens och moderbolagets ekonomiska situation per den 31 december 2021 framgar av
arsredovisningen for 2021, och om nagot annat inte uttryckligen anges beréknas nedan baserat
pa situationen den 31 december 2021. Det framgar ocksa av arsredovisningen for 2021 vilka
principer som tillampats for vardering av tillgangar och skulder.

Som offentliggjorts den 21 april 2022, har MTG framgangsrikt slutfort avyttringen av ESL
Gaming till Savvy Gaming Group och transaktionen skedde mot kontantbetalning ("ESL
Gaming Avyttringen”). MTG:s nettolikvid fran ESL Gaming Avyttringen uppgick till cirka
875 miljoner amerikanska dollar (8 340 miljoner kronor) inklusive transaktionskostnader och
andra avgifter. | maj 2022, beslutade styrelsen med stdd av sitt bemyndigande att aterkopa egna
aktier och per den 9 maj 2022 har egna aktier aterkopts for cirka 29 miljoner kronor. MTG:s
avsikt ar att aterkopa aktier till en total summa om upp till 125 miljoner kronor fram till
arsstamman 2022.

Den foreslagna Aterbetalningen inkluderar en vérdedverforing till aktiedgarna om 25,00 kronor
per aktie, férutom inlsenaktier av serie C samt inlésenaktier av serie A och inldsenaktier av
serie B som innehas i eget forvar pa avstamningsdag, motsvarande ett totalt belopp om hogst
2 767 miljoner kronor. Aterbetalningen foreslas for att aterfora delar av vérdet som realiserats i
ESL Gaming Avyttringen.

Den 9 maj 2022 innehar MTG 572 968 aktier av serie B och 6 324 343 av serie C i eget innehav,
motsvarande ca 6 procent av det totala antalet aktier i MTG. Kostnaderna i samband med aterkop
av egna aktier av serie A och B beror pa om, och i vilken utstrackning, styrelsen utnyttjar
arsstammans bemyndigande att aterkopa egna aktier. Vidare sa har styrelsen den 9 maj 2022
offentliggjort sin avsikt att fortsatta genomfora aterkop. Som exempel om styrelsen skulle
besluta att aterkdpa en (1) procent av det totala antalet aktier i MTG (exklusive de aktier som
MTG innehar) skulle kostnaden uppga till cirka 124 miljoner kronor baserat pa stangningskursen
for MTG:s B-aktie om 105,6 kronor den 9 maj 2022 (den dag kallelse till arsstimman
offentliggjordes).

Kostnaden i samband med aterkop av egna aktier av serie C &r begransade till administrativa
kostnader uppgaende till cirka 150 000 kronor.

Det foreslagna bemyndigandet att aterkdpa egna aktier av serie C, Aterbetalningen och
bemyndigandet att aterkopa egna aktier av serie A och B (under forutsattning att MTG koper
tillbaka en (1) procent av det totala antalet aktier i MTG) uppgar till 38 procent av koncernens
eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare och 33 procent av moderbolagets fria egna
kapital (dven med beaktande av det nuvarande aterkdpsprogrammet om 125 miljoner kronor).
Vidare uppgar koncernens soliditet till 56 procent fore beslutsforslagen om bemyndigandet att
&terkopa egna aktier av serie C, Aterbetalningen och bemyndigandet att &terkdpa egna aktier av
serie A och B (under forutséttning att MTG kdper tillbaka en (1) procent av det totala antalet
aktier i MTG), och kommer att uppga till 40 procent efter att dessa forslag beaktats (dven med
beaktande av det nuvarande aterkdpsprogrammet om 125 miljoner kronor).



. Koncernens likviditetsreserv inklusive kortfristiga placeringar uppgick till 943 miljoner kronor
och skuldsattningsgraden var 76 procent.

Beslutsforslagen om bemyndigandet att &terkdpa egna aktier av serie C, Aterbetalningen och
bemyndigandet att aterkdpa egna aktier av serie A och B dventyrar inte fortsattningen av planerade
investeringar. MTG:s ekonomiska stallning ar sadan att MTG kan fortsétta sin verksamhet samt
forvantas fullgora samtliga sina forpliktelser pa kort och lang sikt.

Med hénvisning till ovanstdende samt vad som i 6vrigt kommit till styrelsens kéinnedom ar det styrelsens
bedémning att beslutsforslagen om bemyndigandet att terkdpa egna aktier av serie C, Aterbetalningen
och bemyndigandet att dterkOpa egna aktier av serie A och B dr forsvarliga med hianvisning till de krav
som verksamhetens art, omfattning och risker stiller pd4 moderbolagets och koncernens egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i ovrigt.

Stockholm, 17 maj 2022
MODERN TIMES GROUP MTG AB (PUBL)
STYRELSEN



Styrelsens redogorelse enligt 20 kap. 13 § aktiebolagslagen

Den foreslagna minskningen av aktiekapitalet genom inlosen av aktier enligt punkt 19(d) pd den
foreslagna dagordningen till drsstimman den 8 juni 2022 uppgér till hdgst 292 537 637,50 kronor och
kommer att ske genom indragning av inldsenaktier av serie A, inldsenaktier av serie B och inlosenaktier
av serie C (”Aterbetalningen™). Skilet till att det endast dr inlosenaktierna som dras in &r att
minskningen av aktiekapitalet genom inldsen av aktier sker for att pa ett effektivt sitt kunna genomfora
en extra kontant virdedverforing till aktiesigarna (detta ér dven anledningen till att ingen Aterbetalning
sker till inlosenaktier av serie C i samband med indragningen av aktier, da aktier av serie C inte beréttigar
till vinstutdelning eftersom dessa innehas av bolaget).

Med hinvisning till det ovanstaende, kommer det foreslagna aterbetalningsbeloppet uppga till 25,00
kronor per inlosenaktie, varav 22,50 kronor Overstiger kvotvéirdet for aktien, och den totala
Aterbetalningen kommer uppgé till hogst 2 767 miljoner kronor.

Styrelsens forslag under punkt 19(d) pa den foreslagna dagordningen till &rsstimman den 8 juni 2022
innebér att utdelningsbara medel uppskattas minska med hogst 2 491 miljoner kronor till 6 603 miljoner
kronor enligt MTG:s balansrdkning per den 31 december 2021.

For att astadkomma ett tidseffektivt aktieinlosenprogram utan krav pa tillstdnd fran Bolagsverket eller
allmin domstol, foreslar styrelsen enligt punkt 19(e) pa den foreslagna dagordningen att bolagsstimman
beslutar att terstilla bolagets aktiekapital till dess ursprungliga belopp, genom att 6ka bolagets
aktiekapital med 292 537 637,50 kronor som tillférs aktiekapitalet fran fritt eget kapital genom en
fondemission, utan att nya aktier ges ut.

Utover minskningen av aktiekapitalet kommer bolagets egna bundna kapital inte att pdverkas och efter
genomford fondemission kommer bolagets aktiekapital uppgd till detsamma som innan
aktieinlosenprogrammet.

Stockholm, 17 maj 2022
MODERN TIMES GROUP MTG AB (PUBL)
STYRELSEN



Revisorsyttrande enligt 20 kap. 8 § andra stycket aktiebolagslagen

Docusign Envelope |D: 45D1FA95-22CF-4689-852B-8AA1D8B3336D

kPMG!

Revisorns yttrande enligt 20 kap. 8 § andra stycket aktiebolagslagen (2005:551) om
huruvida bolagsstamman bor besluta enligt forslaget om minskning av aktiekapitalet

Till bolagsstamman | Medemn Times Group MTG AB (publ), org. nr 556309-9158
Wi har granskat styrelsens forslag om minskning av aktiekapital daterat 2022-05-17.

Styrelsens ansvar for forslaget

Det ar styrelsen som har ansvaret for att ta fram forslaget om minskning av aktiekapital enligt aktebolagslagen och for
att det finns en sadan intern kontroll som styrelsen bedémer nédvandig fér att kunna ta fram forslaget utan vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

\ar uppgift &r att uttala oss om minskning av aktiekapital pa grundval av var granskning. Vi har utfért granskningen
enligt FARs rekommendation RevR 9 Revisorns dvriga yttranden enligt aktiebolagslagen och aktiebolagsférordningen.
Denna rekommendation kréver att vi planerar och utfér granskningen for att uppna rimlig sakerhet att styrelsens forslag
inte innehaller vasentliga felaktigheter. Revisionsfiiretaget tillimpar 1ISQC 1 (International Standard on Quality Control)
och har darmed ett allsidigt system for kvalitetskontroll vilket innefattar dokumenterade riktlinjer och rutiner avseende
efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder for yrkesutdvningen och till3mpliga krav 1 lagar och andra forfattningar.

Vi &r oberoende i forhallande till Modern Times Group MTG AB (publ) enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Granskningen innefattar att genom olika atgérder inhdmta bevis om finansiell och annan information i styrelsens
forslag. Revisorn valjer vilka atgarder som ska utféras, bland annat genom att bedéma riskema for vasentliga
felaktigheter i forslaget, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag. Vid denna riskbedémning beaktar revisom
de delar av den interna kontrollen som ar relevanta for hur styrelsen upprattar farslaget 1 syfte att utforma
granskningsatgarder som ar Andamalsenliga med hénsyn till omstandigheterna, men inte i syfte att géra ett uttalande
om effektiviteten i den interna kontrollen. Granskningen omfattar ocksa en utvardering av dndamalsenligheten och
rimligheten i styrelsens antaganden. Vi anser att de bevis vi har inhamtat ar tillrickliga och dndamalsenliga som grund
fir vart uttalande.

Uttalande
Vi tillstyrker styrelsens farslag om minskning av aktiekapitalet for aterbetalning till aktieagarna.

Ovriga upplysningar

Detta yitrande har endast till syfte att fullgéra det krav som uppstalls i 20 kap. 8 § andra stycket aktiebolagslagen och
far inte anvéndas fér nagot annat dndamal.

Stockholm den 18 ma) 2022

KPMG AB
DocuSigaed by,
‘fr -
f%ﬁﬁii- :
Gl ERTE

Auktoriserad revisar



Revisorsyttrande enligt 20 kap. 14 § aktiebolagslagen

DocuSign Envelope 1D: SC129EA1-5E64-401A-34FF-41374338789D

kPMG!

Revisorsyttrande enligt 20 kap. 14 § aktiebolagslagen (2005:551) over styrelsens
redogorelse med uppgifter om sérskilda inlésenvillkor m.m.

Till bolagsstdmman | Modern Times Group MTG AB (publ), org. nr 556309-9158

Wi har granskat styrelsens redogdrelse med uppgifter om sarskilda inlésenvillkor daterad 2022-05-17.

Styrelsens ansvar for redogdrelsen

Det ar styrelsen som har ansvaret for att ta fram redogorelsen med sarskilda inlésenvillkor enligt aktiebolagslagen och
far att det finns en sadan intern kontroll som styrelsen bedémer nadvindig for att kunna ta fram redogorelsen utan
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift dr att uttala oss om sarskilda lésenvillkor pa grundval av var granskning. Vi har utfért granskningen enligt
FARs rekommendation RevR 9 Revisorns dvriga yifranden enligt aktiebolagslagen och aktiebolagsfarerdningen. Denna
rekommendation kraver att vi planerar och utfér granskningen for att uppna rimlig sikerhet att styrelsens redogérelse
inte innehaller visentliga felaktigheter. Revisionsfdretaget tillimpar ISQC 1 (International Standard on Quality Control)
och har darmed ett allsidigt system for kvalitetskontroll vilket innefattar dokumenterade rikilinjer och rutiner avseende
efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder fér yrkesutévningen och tillampliga krav 1 lagar och andra forfattningar.

Vi ar oberoende i forhallande till Modemn Times Group MTG AB (publ) enligt god revisorssed i Sverige och har i Gvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Granskningen innefattar att genom olika atgarder inhamta bevis om finansiell och annan infarmation i styrelsens
redogdrelse. Revisomn valjer vilka atgarder som ska utforas, bland annat genom att bedéma riskemna fér vasentliga
felaktigheter i redogéarelsen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag. Vid denna riskbeddmning beaktar
revisorn de delar av den interna kontrollen som &r relevanta far hur styrelsen upprittar redogdrelsen i syfte att utforma
granskningsatgarder som dr Andamalsenliga med hansyn till omstindigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande
om effektiviteten i den interna kontrollen. Granskningen omfattar ocksa en utvardering av dndamalsenligheten och
rimligheten i styrelsens antaganden. Vi anser att de bevis vi har inhdmtat &r tillrickliga och dndamalsenliga som grund
far vart uttalande.

Uttalande

Wi anser att

— styrelsens redogdrelse avseende den egendom som franhands bolaget ar rattvisande, och

— de atgirder som vidtas och som medfér att varken bolagets bundna egna kapital eller dess aktiekapital minskar &r
andamalsenliga och att de bedémningar som har gjorts om effektema av dessa atgérder r riktiga.

Ovriga upplysningar

Detta yttrande har endast till syfte att fullgéra det krav som uppstills | 20 kap. 14 § aktiebolagslagen och far inte
anvandas far nagot annat dndamal.

Stockholm den 18 maj 2022
KPMG AB

DacuSigned by.

5%’4&4,1"/;_

F a1 A0t 4404 7
elena NIlsson

Auktoriserad revisor
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Styrelsens redogorelse enligt 13 kap. 7 § aktiebolagslagen

Styrelsen har foreslagit att drsstimman ska besluta om en riktad nyemission av hogst 22 310 782 aktier
av serie B till EHM Holding GmbH ("EHM"). MTGs aktiekapital ddrigenom kommer att 6ka med hogst
111 553 910 kronor.

Styrelsen for bolaget avger harmed foljande redogorelse enligt 13 kap. 7 § aktiebolagslagen.

MTG éger indirekt 79 procent av aktierna i MTG Gaming AB ("MTG Gaming”), ett holdingbolag som
innehar hela MTG-koncernens gamingverksamhet. Resterande aktier innehas av EHM, som 1 sin tur dgs
av Hendrik Klindworth, Eike Klindworth och Michael Zillmer, grundarna av InnoGames och som dven
ar anstéllda i MTG-koncernen. MTG har nu ingétt avtal om att forvirva EHMs aktier i MTG Gaming
for en kopeskilling bestaende av nyemitterade aktier av serie B i MTG.

Apportegendomen som tillskjuts som vederlag for de nyemitterade aktierna, bestir av samtliga EHMs
aktier i MTG Gaming.

For att faststélla virdet av EHMs minoritetsandel och dérmed antalet aktier av serie B1 MTG som EHM
ska erhélla, ska det uppskattade viardet av MTG pa skuldfri basis beréknas baserat pa de 110 690 712
utestdende aktierna i MTG som &r upptagna till handel multiplicerat med det hdgre av 1) 114 kronor och
2) den genomsnittliga volymvégda aktiekursen pd MTGs aktie av serie B pd Nasdaq Nordic under
perioden 9 maj — 3 juni 2022, dock med ett tak pa 167 kronor, med avdrag for det totala viardet som
foreslds skiftas ut genom det foreslagna aktieinlosenprogrammet, 2 767 267 800 kronor, och det
pagéende aterkopsprogrammet om totalt 125 000 000 kronor, samt justerat for MTGs nettotillgadngar per
dagen for avtalet med EHM, 3 674 873 625 kronor. Det uppskattade virdet av MTG pa skuldfri basis
ska riknas upp med EHMs minoritetsandel om 21 procent for att faststilla virderingen av EHMs andel
och ddirmed EHMs dgarandel i MTG.

Virdet pA EHMs minoritetsandel som ska tillskjutas som apportegendom har faststillts pa basis av
styrelsens egna vardering och forhandlingar med EHM. Vid vérderingen har det beaktats eventuella
fordelar for MTG, sdsom en enklare och mer transparent bolagsstruktur for MTG och att forvarvet dven
kommer stirka koncernens finansiella stillning, balansrikning och tillgang till kassafléde. Det &r
styrelsens uppfattning att utfallet av virderingsmetoderna stodjer det vdrde som asatts
apportegendomen. MTGs styrelse anser att vederlaget som EHM tillskjuter &r skéligt for MTG:s
aktiedgare fran en finansiell synvinkel och har inhdmtat en s.k. fairness opinion fran EY, med deras
beddmning, och baserat pa de dverviganden som anges déri, ér vederlaget som ska erldggas av MTG
skaligt for MTG:s aktiedgare fran en finansiell synvinkel. Fairness opinion finns tillgidnglig pa bolagets
webbplats www.mtg.com/sv/ under rubriken ”Bolagsstimmor” (som finns under avsnittet ’Investerare”)
och ar bifogat denna redogorelse. Vidare, styrelsen bedomer att apportegendomen inte har asatts hogre
véirde dn det verkliga virdet for MTG. Styrelsen bedomer att den tillskjutna egendomen kan antas bli
till nytta for MTGs verksamhet.

Baserat pa det ovanndmnda och tillampliga redovisningsregler berdknar styrelsen att apportegendomen
i form av 17 578 869 aktier i MTG Gaming kommer att tas upp i MTGs balansrikning till ett virde om
1 798 249 029,20 kr, baserat pé att den genomsnittliga volymvégda aktiekursen pa MTGs aktie av serie
B under perioden 9 maj — 3 juni 2022 pa Nasdaq Nordic motsvarar eller overstiger 167 kronor samt en
uppskattad teckningskurs om 80,60 kronor per aktie (den preliminira teckningskursen har berdknats
baserat pa stingningskursen for MTGs aktie av serie B den 9 maj 2022, med beaktande av ett
inldsenbelopp om 25 kronor per aktie av serie A respektive serie B). Till foljd av tillampliga
redovisningsregler kan den slutliga teckningskursen samt det slutliga bokforda vérdet pé
apportegendomen i MTGs balansrdkning dndras beroende pa vardet av MTGs aktier pa den sa kallade
transaktionsdagen. Vidare, om den genomsnittliga volymvigda aktiekursen pd MTGs aktie av serie B
under perioden 9 maj — 3 juni 2022 &r lagre dn 167 kronor, kommer antalet aktier som ska tilldelas EHM
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att justeras, och som ett resultat av detta kommer vérdet som de tillskjutna aktierna i MTG Gaming
slutligt bokfors till i MTGs balansrékning justeras i enlighet med ovan. Antalet aktier som ska tilldelas
EHM ska i inget fall vara farre dn 18 074 753, vilket innebér att de forviarvade aktierna i MTG Gaming
kommer tas upp i MTGs balansrikning till ett virde om 1 456 825 091,80, baserat pa en teckningskurs
om 80,60 kronor per aktie.

Handlingar enligt aktiebolagslagen 2 kap. 9 § halls tillgéngliga hos MTG.

Stockholm, 17 maj 2022
MODERN TIMES GROUP MTG AB (PUBL)
STYRELSEN
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EY Fairness opinion

Emst & Young AB Tin: +46 B 520 550 00
Box 7850 ey.com

Hamngatan 26 Styrelsens sate — Stockholm
111 47 Stockholm Org nr 556053-5873
Swverige

Building a better
working world

Styrelsen 16 maj 2022

Modern Times Group MTG AB
Skeppsbron 18

111 30 Stockholm

Sverige

Fairness opinion

Den 9:e maj 2022 tillkdnnagav Modern Times Group MTG AB ("Bolaget” eller "MTG") en éverenskommelse
géllande ett byte av aktier ("Aktiebytet”) i MTG:s dotterbolag MTG Gaming AB som dgs av den nuvarande
minoritetsinvesteraren EHM Holding GmbH ("EHM"). EHM:s aktier i MTG Gaming AB ska dérvid bytas mot aktier i
MTG.

Andelen aktier i MTG som EHM ska erhalla ar beroende av MTG:s volymviktade genomsnittliga aktiepris under
perioden 9 maj till 3 juni 2022. Det tillampade aktiepriset enligt den dverenskomna mekanismen har ett golv pa
114 kr och ett tak pa 167 kr, dvs. om det volymviktade genomsnittliga aktiepriset ligger utanfér detta intervall
ska golvet/taket tillampas.

EHM:s andel | MTG efter Aktiebytet givet olika aktieprisintervall for MTG

EHM andel av MTG

MTG akliepris .- axtiehytet (inkl.
{kr) golvitak)
80 14.2%
90 14.2%
100 147%
110 14.2%
114 (golv) 142%
120 14.7%
130 15.3%
140 15.8%
150 16.3%
160 16.7%
167 (tak) 16.9%
170 16.9%
180 16.9%
190 16.9%
200 16.9%

MTG har givit Ernst & Young AB ("EY") i uppdrag att som oberoende virderingsexperter avge ett utlatande om
Aktiebytets skilighet ur ett finansiellt perspektiv for Bolagets aktiedgare ("fairness opinion”).
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| syfte att tillhandahalla denna fairness opinion har vi utfort de analyser vi bedomt vara nodvandiga och har bl.a.
beaktat foljande information:

+ Historisk utveckling for MTG:s aktiepris och virderingsmultiplar
* [nformation om MTG:s planerade aterkdp och inlosen av aktier
+ Publika finansiella rapporter for MTG

+ |cke-publik information rérande MTG

+ Analytikerrapporter

+ Publik finansiell information om jamforbara bolag

* Intervjuer med MTG:s ledning

Vi har darutéver genomfort de virdeberdkningar och finansiella analyser som vi bedémt vara nodvandiga for att

gora nedanstidende utlatande.

Vi har i vart arbete forlitat oss pa att den information vi mottagit fran MTG &r korrekt och fullstandig utan att ha
utfort oberoende bekréaftelser av detta. Vi ansvarar inte for slutsatser som baseras pa felaktig eller ofullstandig
information som vi mottagit.

Var analys slutfordes den 16 maj 2022. Handelser eller information som uppkommit efter detta datum har inte
beaktats.

EY har anlitats av MTG for att avge denna fairness opinion med anledning av Aktiebytet och kommer att erhalla
ett fast arvode for vara tjanster. EY:s arvode &r inte beroende av, eller relaterat till, storleken pa vederlaget i
Aktiebytet eller i vilken utstrackning Aktiebytet accepteras.

Wi tillhandahaller denna fairness opinion till MTG som endast far anvanda detta dokument i sin fullstindighet i
kommunikationen med MTG aktiedgare i samband med Aktiebytet. Var beddmning, som uttrycks nedan, ska inte
tolkas som en rekommendation till MTG aktiedgare huruvida Aktiebytet bor accepteras eller inte.

Baserat pa det arbete som utférts av EY, och vara uttalanden ovan, &r var bedomning att Aktiebytet, per det
datum som detta dokument ar daterat, dr skaligt ur ett finansiellt perspektiv for aktiedgarna | MTG férutsatt

att det volymviktade genomsnittliga aktiepriset nar detta faststélls &r hdgre dn SEK 100.

Om det volymviktade genomsnittliga aktiepriset skulle sjunka vasentligt fran den nuvarande nivan, under SEK
100, skulle detta foranleda en fornyad analys.

Ernst & Young AB

(Sm

Ben Campbell
Partner
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Revisorsyttrande enligt 13 kap. 8 § aktiebolagslagen

DocusSign Envelope 1D: FFE550B3-ABBE-4EF4-89E6-8BDY62A1833D

kPMG!

Revisorsyttrande enligt 13 kap. 8 § aktiebolagslagen (2005:551) dver styrelsens redogdrelse
for apportegendomen

Till bolagsstamman | Modern Times Group MTG AB (publ), org. nr 556309-9158
Vi har granskat styrelsens redogérelse med avseende pa apportegendom daterad 2022-05-17.

Styrelsens ansvar for redogorelsen

Det ar styrelsen som har ansvaret for att ta fram redoggrelsen enligt aktiebolagslagen och fér att det finns en sadan intern
kontroll som styrelsen bedomer nédvandig for att kunna ta fram redogérelsen utan vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppagift r att uttala oss om appertegendom pa grundval av var granskning. Vi har utfirt granskningen enligt FARs
rekommendation RevR 9 Revisorns évriga yftranden enligt aktiebolagslagen och aktiebolagsforordningen. Denna
rekommendation kriver att vi planerar och utfér granskningen fér att uppna rimlig sikerhet att styrelsens redogérelse inte
innehaller visentliga felaktigheter. Revisionsfiretaget tillimpar ISQC 1 {International Standard on Quality Control) och har
darmed ett allsidigt system for kvalitetskontroll vilket innefattar dokumenterade riktlinjer och rutiner avseende efterlevnad av
yrkesetiska krav, standarder for yrkesutdvningen och tillampliga krav i lagar och andra farfattningar.

Vi ar oberoende i forhallande till Modem Times Group MTG AB (publ) enligt god revisorssed i Sverige och har i Gvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Granskningen innefattar att genom olika atgérder inhdmta bevis om finansiell och annan information i styrelsens
redogiirelse. Revisorn viljer vilka atgérder som ska utféras, bland annat genom att bedéma riskerna fér visentliga
felaktigheter i redogérelsen, vare sig dessa beror pa cegentligheter eller misstag. Vid denna riskbeddmning beaktar
revisorn de delar av den interna kontrollen som 3r relevanta for hur styrelsen upprattar redogdrelsen i syfte att utforma
granskningsatgarder som ar indamalsenliga med hinsyn till omstindigheterna, men inte i syfte att géra ett uttalande om
effektiviteten | den interna kontrollen. Granskningen omfattar ocksa en utvardering av &ndamalsenligheten i den
varderingsmetod som har anvants och rimligheten i styrelsens antaganden. Vi anser att de bevis vi har inhamtat ar
tilirackliga och dndamalsenliga som grund f&r vart uttalande.

Uttalande

Wi anser att

— apportegendomen ar eller kan antas bli till nytta far bolagets verksamhet, och

— apportegendomen i1 styrelsens redogdrelse inte har tagits upp till hdgre varde 3n det verkliga vardet for bolaget.

Ovriga upplysningar

Som framgar av styrelsens redogorelse bestar apportegendomen av 17 578 869 aktier i MTG Gaming AB. Apport-
egendomens varde ir berdknat pa det sitt som framgar av styrelsens redogérelse.

Redogorelsen innebar att apportegendomen i balansrakningen berdknas att ta upp till ett virde om 1 798 249 029,20
kronor om kursen pa B-aktier i Modern Times Group MTG AB (publ) uppgar till eller éverstiger 167 krfaktie pa det sitt som
beskrivs i redogérelsen eller, om kursen uppgar till eller understiger 114 kr/aktie, till ett virde om 1 456 825 091,80 kronor.
Den kan ocksa uppga till nagot daremellan beroende pa den genomsnittliga volymvagda aktiekursen pa Modern Times
Group MTG AB (publ)y's B-aktie under penioden 9 maj — 3 juni 2022. Det virde som apportegendomen sluthigen kommer aft
tas upp till i balansrakningen &r, som framgar av styrelsens redogdrelse, vidare beroende av kursen pa B-aktien i Modem
Times Group MTG AB (publ) vid transaktionstillfallet.

Detta yitrande har endast till syfte att fullgéra det krav som uppstills i 13 kap. 8 § aktiebolagslagen och far inte anvéndas
fér nagot annat andamal.

Stockholm den 18 maj 2022
KPMG AB

DocuSigned by,

%&/’/ -

lemachilsaan
Auktoriserad revisor
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